关于选拔优秀大学生赴北仑开展挂职锻炼报名的通知
作为大学生社会实践的一项重要内容，挂职锻炼活动使得在校学生的理论知识能够应用于实际问题，在社会实践活动中受教育、长才干、作贡献。选派招募优秀大学生志愿者到街道挂职锻炼是我校实施素质教育、加强大学生综合素质培养的有效途径，也是落实科教兴国战略、加强产学研合作的实际行动。
为丰富我校大学生暑期社会实践内容，为更好地推进基地建设，切实推进高校与地方交流合作的长效机制，经与北仑团区委沟通，将组织我校优秀青年大学生志愿者赴北仑开展挂职锻炼活动，现将有关报名事项通知如下：
一、活动主题
旨在通过挂职锻炼活动弘扬社会实践中的诚信精神、创新精神、吃苦精神、志愿服务奉献精神，促进广大团员以昂扬的斗志扎实学习、努力工作。
二、活动时间
挂职期限一般为一学期，包括前期调研、集中实施和总结考核等阶段。可以采取集中与分散相结合的方式安排工作。集中实施时间至少为一个半月，一般安排在暑期；平时则灵活安排，工作时间为双休日及日常课余时间，尽量不与正常的学习时间相冲突。原则上集中实施时间暂定为7月12日-8月12日，分散时间为9月13日-12月31日（如有变动，以通知为准）。
三、挂职岗位

团区委办公室工作人员、区志愿者协会秘书长助理、区青少年宫办公室主任助理及各社团区委书记助理和团支部书记助理等岗位。
四、人员组织

全校性的优秀大学生挂职锻炼活动由学校团委牵头组织，各系应积极协助。挂职岗位与挂职学生的对接可采取的方式：由接收单位提供挂职岗位，通过多种宣传渠道在全校范围内公开招聘，由学生自愿报名，填写《宁波职业技术学院大学生赴北仑挂职锻炼报名表》，通过挂职岗位负责人与报名学生间的双向选择确定最终挂职人选。挂职锻炼活动由院团委和北仑团区委牵头，并制定相应的实施细则。

五、报名要求
面向全校招募挂职者20名，公开选拔、择优录取（如社区对专业有特定限制，则按要求招募特定专业的学生）。报名参加挂职锻炼活动的大学生原则上须符合以下条件：
1、宁波职业技术学院全日制在校大学生；

2、政治素质好，思想觉悟高，有较强的服务意识和奉献精神，学生党员优先考虑；

3、学习成绩优异，专业功底扎实，善于理论联系实际，实践能力强，学有余力者；

4、有一定的组织和协调能力，集体观念和大局意识强，善于沟通，有团队精神，学生干部（班长、团支书及以上）优先考虑；

5、有一定的创新精神和开拓意识，善于打开工作局面；

6、身体素质和心理素质良好，有吃苦耐劳、艰苦奋斗的思想准备。

六、工作要求

大学生赴北仑开展大学生挂职锻炼活动，挂职期间，主要开展以下方面工作：
1、协助团区委及各社区处理信息查询、文案写作、资料整理等日常事务，协助社区管理与建设；
2、配合团区委及各社区进行各种主题活动的策划，利用自身素质与专业优势帮助其更好、更有效率的完成工作；

3、利用社会实践的宝贵机会进行课题调研等实践活动，积极走访民众、相关企业提高自己的实践经验，增强分析问题、解决问题的能力。
七、激励措施
对于参加挂职锻炼的优秀大学生，经考核合格者，学校颁发证书，对优秀人员给予奖励。具体措施如下：
1．经考核合格者由团区委同院团委颁发相应优秀证书；
2．合格者的挂职锻炼材料归入学生本人档案；
3．团区委与学校将在考核合格的优秀大学生中进行评优，优秀者比例控制在合格人数的30%以内，发给荣誉证书；
4．条件成熟时召开全校性的挂职锻炼经验体会交流会，促进挂职大学生间的互学、共进，并积累经验，完善工作；
5．学生挂职表现与非学业性因素考评挂钩，并优先参评全校性奖学金、入党积极分子及其他荣誉称号。

本办法解释权归共青团宁波职业技术学院委员会。
报名同学请填写报名表（见相关附件），一式一份。请于6月23日前上交至院团委外联部部长龚媛波处（678207）。
附件：宁波职业技术学院大学生赴北仑区社区挂职锻炼报名表.doc
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