关于应用电子系开展早锻炼和团体操比赛活动的通知
为了进一步促进学生体质健康发展，提高学生自我保健能力和体质健康水平，促进学生养成文明健康的生活方式，使学生达到德、智、体、美全面发展，使电子系形成良好的学风、系风，结合实际，特制定本办法。

一、参加学生范围

电子系2008、2009级全体在校学生

二、早锻炼时间

每周星期一至星期五早晨7：00—7∶30（雨雪天暂停）。
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三、早锻炼组织

早锻炼管理由系学生会体育部和各班体育委员共同负责管理。

四、早锻炼内容

班级团体做操或舞蹈，具体项目由班级自定。体操的内容不限，各班可以根据各班的特点及爱好选择内容，自由编排。例如：武术（太极拳、长拳、南拳、武术操等）、跆拳道、街舞、排舞、健美操、韵律操、花式蓝球、集体舞等。晨练地点由总院协调后再另行通知或各班自行找地点。

五、早锻炼出勤考核

1、早锻炼的考勤按照项目进行考核。主要有项目负责人进行考核和管理。

2、系纪检部和生活部将组织对早锻炼情况进行抽查。检查内容为学生宿舍早锻炼期间学生未起床情况和锻炼情况。

3、学生如不能参加早锻炼，须提前向班主任履行请假手续，并报系团总支备案。凡外出实习、社会实践的学生可在外出实习、社会实践期间不参加早锻炼，各班体育委员需将不参加早锻炼的学生名单报系学生会体育部。

六、早锻炼奖惩办法

个人奖惩制度。学生早锻炼出勤率将学生综合测评、评奖评优挂钩。缺勤三次（包括三次），取消各类优秀和推优、入党资格。缺勤一次记旷课一次，同时扣职业素养测评分1分。整学期满勤者，职业素养测评分加2分。
七、比赛要求
1、动作编排要体现项目的特点及健身的科学性、有效性和全面性以及艺术性。
2、音乐选择要吻合选择的项目特色。

3、成套动作完成时间在3分至3分半。

4、动作与队形的变化可充分发挥班级的创意。

5、比赛服装：运动员须穿适合运动服装和运动鞋，着装整洁、美观、大方。

八、评分标准
按比赛要求中的五项内容评判。采取不公开示分的方法，满分10分制，裁判员的评分精确到小数点后二位。裁判员的评分去掉最高分和最低分，中间分数的平均分即为得分，最后得分精确到小数点后二位，四舍五入。
九、早锻炼评比奖励
1、期中检查评比，通过班级观摩和班级PK的形式促进同学们更加重视早锻炼的训练

2、12月底进行期末评比，将每班的团体操进行展示，由评委评选出一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名，特色奖4名（最佳团队奖、最佳风采奖、最具和谐奖、最具创意奖）。
十、本办法由电子系党总支负责解释。

十一、本办法自10月12日起实行。

                                     应用电子系党总支、团总支

        2009年10月

